
< 2023년 중증장애인 지원고용 사업 안내문 >

1. 지원고용사업이란?

  취업을 원하는 중증장애인이 사업체에 배치되어 직무지도원이 지원되어 일정 기간 

  동안 직장생활(작업수행 및 직장예절∙태도)을 체험 훈련 후, 취업 연계

2. 지원고용 세부 내용

 1) 사업기간 : 2023년 3월 ~ 11월

 2) 체험기간 : 3~4주, 하루 4~8시간 체험 훈련

 3) 장    소 : 해당 사업체(상시 모집)

 4) 대    상 : 중증장애인, 15세 이상

 5) 인    원 : 20명

3. 지원 내용

 - 직무지도원 지원 

 - 훈련생 훈련수당 지급

   ➫ 훈련 준비금: 40,000원, 일비: 18,000원 지급

 - 취업 연계

■ 제외대상

➀ 지원고용을 해당연도에 3회를 초과하여 참여하는 사람

➁ 지원고용 실시 중 정당한 사유 없이 중도포기 후 3개월이 경과되지 아니한 사람과 정당한 

   사유 없이 중도포기한 사람으로서 해당연도 지원고용 참여횟수가 2회를 초과하는 사람

➂ 정부 재정지원에 의한 일자리사업에 참여하고 있는 사람. 다만, 훈련시간이 

   중복되지 않는 시간제(주 30시간미만)･간헐적 일자리 사업의 경우 가능

➃ 다른 법령에 의하여 교육 및 훈련을 받고 있는 사람. 다만, 훈련시간이 중복 되지 않는 경우 가능

  ☎ 문의사항
   담당자 : 조말순 사무국장

   전  화 : 032)719-8008(직통 070-7878-5130), 팩스: 032)242-4795

   E-mail: nooriil@daum.net 홈페이지: https://nooricenter.modoo.at/ 


